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«‘?COMMUNE DE PAYERNE

Annonce offre d’emploi

~Layerns-

La Municipalité de Payerne recherche un-e

TRAVAILLEUR-SE SOCIAL-E
(80%)

Ville en plein essor de 10'000 habitants, la Commune de Payerne
recherche un-e travailleur-se social-e HES au bénéfice d’une expé-
rience confirmée en animation socioculturelle auprés des préadoles-
cents, adolescents et jeunes adultes.

MISSIONS PRINCIPALES : Gérer le centre sociocuturel de Payerne, en
assurer l'accueil, I'organisation et le suivi des activités. Organiser des
animations et des activités pour les 10-25 ans. Soutenir et
accompagner les jeunes dans la mise en place de projets et actions
socioculturels. Réaliser un travail social hors mur a destination de 10-
25 ans. Promouvoir la politique jeunesse et contribuer aux projets du
secteur. Gérer et suivre la personne en formation ainsi que les
parrains et marraines de gare (programme Railfair).

VOTRE PROFIL : Bachelor of Arts HES-SO en travail social avec orienta-
tion en animation socioculturelle ou formation jugée équivalente.
Expérience de travail social aprés de 10-25 ans. Aisance dans les
relations interpersonnelles. Sens des responsabilité. Faculté a travail-
ler de maniére automone et a prendre des initiatives. Aisance dans la
diversité culturelle. Ecoute et empathie. Permis de conduire de cat. B.

ENTREE EN FONCTION : le 1¢" novembre ou a convenir. Contact :
M. Dino Belometti, chef de service, au 026 662 65 07.

DELAI DE POSTULATION : 10.10.2021 Dossier : offre de service com-
plete a adresser a postulations@payerne.ch avec mention « Travai-
leur-se social-e».

Le cahier des charges est consultable sur le site de la commune de
Payerne www.payerne.ch/municipalite/offres-demploi.html

Page 1


mailto:postulations@payerne.ch
http://www.payerne.ch/municipalite/offres-demploi.html

