COMMUNE DE PAYERNE

Offre d’emploi

Parutions dans : la Broye du 20.11.2025 + site communal et Linkedin 20.11 au 7.12

~Layerne.

Afin de mener la politique de prévention et médiation urbaine, la
Municipalité de Payerne recherche des

MEDIATRICES OU MEDIATEURS
URBAINS

La médiation urbaine a pour objectif de renforcer le sentiment
de sécurité dans |'espace public et de prévenir les incivilités et
les nuisances pour réserver une bonne qualité de vie en ville les
soirs de fin de semaine.

Votre mission : Par équipe de deux, vous menez des pa-
trouilles préventives de médiation urbaine. Vous marquez une
présence en ville et assurez les missions de médiation et de
prévention. Vous agissez de maniere autonome et adaptée aux
différentes situations. Vous signalez les agressions, les actes de
vandalisme et les déprédations sur le domaine public. Vous en-
tretenez un dialogue avec les habitants et les usagers du centre
ville.

Votre profil : Personnalité sociable, sens du contact et du dia-
logue. Sensibilité citoyenne. Aptitude a résoudre les conflits de
maniére constructive et bienveillante. Bonne capacité de résis-
tance au stress et aux agressions verbales. Aptitude a travailler
a I'extérieur par tous les temps et bonne endurance aux dépla-
cements a pieds. Disponibilité pour des horaires de travail les
vendredi et samedis soir par tournus. Bonnes connaisances du
francais parlé et écrit. Majorité civile (18 ans ou plus).

Vous recevez une formation aux bases de la médiation urbaine a
I’entrée en fonction et tout au long de la collaboration

Entrée en fonction : des que possible. Contact : Mme Hélene
Leliévre, cheffe de secteur, au 026 662 65 07.

Délai de postulation : 7 décembre 2025. Dossier : Offre de
service compléte a adresser a postulations@payerne.ch avec
mention « Médiation urbaine »
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